DZIENNIK URZEDOWY
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Poz. 3075

Uchwala Nr V/XXXI1/313/17
Rady Powiatu Wejherowskiego

z dnia 23 czerwca 2017 r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego
w Wejherowie.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016 .
poz. 814 ze zm.) oraz art. 5ust. 2 pkt 1, ust. 3, ust. 5i ust. 5b, art. 5¢c pkt 1, art. 58 ust. 116 ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz.U. z2016r., poz. 1943 ze zm.) oraz Porozumienia zawartego
z Gming Miasta Wejherowa z dnia 30 maja 2017 r.

Rada Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku Przedszkole Specjalne w Powiatowym Zespole Ksztalcenia
Specjalnego w Wejherowie dla dzieci z niepetnosprawno$cig ruchowsa, niepelnosprawnoscig intelektualna,
niedowidzacych i niedoslyszacych oraz autyzmem i niepetnosprawno$ciami sprzgzonymi, z siedziba
w Wejherowie przy ul. Sobieskiego 279.

§ 2. Przedszkole Specjalne wiacza si¢ w sktad Powiatowego Zespotu Ksztatcenia Specjalnego
w Wejherowie z siedzibg w Wejherowie, przy ul. Sobieskiego 279.

§ 3. Akt zatozycielski Przedszkola Specjalnego w Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego
W Wejherowie stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Nadaje si¢ Statut Przedszkolu Specjalnemu w Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego
w Wejherowie, stanowiacy zaltgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wejherowskiego.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od daty publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Wejherowskiego

Ryszard Czarnecki



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -2- Poz. 3075

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr V/XXXI1/313/17

Rady Powiatu Wejherowskiego

z dnia 23 czerwca 2017r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego

w Powiatowym Zespole Ksztatcenia Specjalnego w Wejherowie.

AKT ZALOZYCIELSKI
PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO
W POWIATOWYM ZESPOLE KSZTALCENIA SPECJALNEGO
W WEJHEROWIE

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016 r.
poz. 814 ze zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3, ust. 5 i ust. 5b, art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.) oraz § 1 uchwaty Nr
VIXXXI1/313/17 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 23 czerwca 2017r. w sprawie utworzenia
Przedszkola Specjalnego w Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego w Wejherowie

Rada Powiatu Wejherowskiego z dniem 1 wrzesnia 2017 r. tworzy

PRZEDSZKOLE SPECJALNE
W POWIATOWYM ZESPOLE KSZTALCENIA SPECJALNEGO
W WEJHEROWIE DLA DZIECI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA RUCHOWA,
NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA, NIEDOWIDZACYCH
I NIEDOSEYSZACYCH ORAZ AUTYZMEM I NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
SPRZEZONYMI, Z SIEDZIBA W WEJHEROWIE PRZY
UL. SOBIESKIEGO 279.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Wejherowskiego

Ryszard Czarnecki

piecze¢ okragla

Wejherowo, dnia 23 czerwca 2017 r.
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Zalacznik nr 2

do Uchwaty Nr V/XXXI1/313/17

Rady Powiatu Wejherowskiego

z dnia 23 czerwca 2017 r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego

w Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego w Wejherowie.

STATUT

PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO
W POWIATOWYM ZESPOLE KSZTALCENIA SPECJALNEGO
W WEJHEROWIE DLA DZIECI Z NIEPEELNOSPRAWNOSCIA RUCHOWA,
NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA, NIEDOWIDZACYCH
I NIEDOSLYSZACYCH ORAZ AUTYZMEM I NIEPEELNOSPRAWNOSCIAMI
SPRZEZONYMI

Wejherowo 2017 r.
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Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1
Przedszkole Specjalne w Powiatowym Zespole Ksztatcenia Specjalnego w Wejherowie dla dzieci z
niepetnosprawnos$cia ruchowa, niepelnosprawnosciag intelektualng, niedowidzacych i niedostyszacych
oraz autyzmem i niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi, zwane dalej ,,Przedszkolem” dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.),

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59),

3. Rozporzadzenia MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych
szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz. 649),

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz.
1113),

5. Rozporzadzenia MEN z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego dla szkolty podstawowej, w tym
dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogélnego dla szkoty specjalne;j
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz.
356),

6. Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013
r. poz. 532 ze zm.),

7. niniejszego Statutu.

§2
1. Przedszkole prowadzi dzialalno$¢ o§wiatowa na bazie majatku Powiatu Wejherowskiego,
nieruchomosci potozonej przy ul. Sobieskiego 279 w Wejherowie.
2. Przedszkole funkcjonuje w Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego
w Wejherowie z siedzibg w Wejherowie przy ul. Sobieskiego 279 (PZKS).
3. Ustalona nazwa Przedszkola jest uzywana na pieczatkach w pelnym brzmieniu, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
4. W nazwie Przedszkola umieszczanej na tablicy urzedowej oraz na pieczg¢ciach pomija si¢ okreslenie
»dpecjalne” oraz okreslenia niepetnosprawnosci.
5. Przedszkole jest placowka publiczna, ktorej organem prowadzacym jest Powiat Wejherowski.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O§wiaty.
7. Przedszkole jest jednostka budzetowa.

o

§3

1. Przedszkole jest placowka o$wiatowa dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, wydane przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng ze wzgledu na:
niepetnosprawnos$¢ ruchowa, niepetnosprawnos¢ intelektualng, niedowidzenie i niedostuch oraz
autyzm 1 niepelnosprawnosci sprz¢zone.

2. Przedszkole jest przedszkolem publicznym, ktore:
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1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgl¢dniajace podstawe programowg wychowania
przedszkolnego,

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
nie krotszym niz 5 godzin dziennie,

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci,

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdzial 11
Cele i zadania Przedszkola

§4
Przedszkole realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty i ustawie prawo o§wiatowe
oraz przepisach wydanych na ich podstawie, koncentrujac si¢ na:

1. wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i
mozliwoséciami rozwoju w relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturalnym
I przyrodniczym poprzez:

1) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku,

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troske o zapewnienie rOwnych szans, umacnianie
wiary we wiasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,

3) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, dgzenia do osiggania celow, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,

4) rozwijanie wrazliwo$ci moralne;j,

5) ksztaltowanie umiejg¢tnosci obserwacji, ulatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w otoczeniu dziecka — w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym,

6) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej, zachecanie do aktywnos$ci badawczej 1 wyrazania wlasnych
uczuc i przezyc,

7) zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego postepowania i
zachowan prozdrowotnych.

2. Eliminowaniu badZ minimalizowaniu zaburzen zachowania u dzieci poprzez szczegdélowo
opracowane indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.

3. Udzielaniu dzieciom i ich rodzinom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska wychowankow,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwianie ich
zaspokojenia,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnych zachowan u dzieci,

4) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w wychowaniu i nauczaniu dzieci,

5) organizowanie réznorodnych form pomocy specjalistycznej,

6) wspolprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
zapewniajac w miarg potrzeb konsultacje i pomoc,

7) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
przedszkola i wspieranie nauczycieli w tym zakresie,

8) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod wychowankow, nauczycieli i
rodzicow,

9) wspieranie w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=2017-05-04&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=2017-05-04&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=2017-05-04&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=2017-05-04&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/skok.asp?qdatprz=2017-05-04&qskok=1795@P1795A2,3349@P3349A2,272@P272A2,3941@P3941A2,3068@P3068A2,2788@P2788A2,2833@P2833A2,3051@P3051A2,3681@P3681A2,
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10)
11)

12)
4.

1)
2)

5.

1)

3)

w

1)
2)

3)
4)

wspieranie dziecka uzdolnionego,

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanych przez nich programéw nauczania, do indywidualnych potrzeb dziecka,
podejmowanie dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Wspotdziataniu z rodzing poprzez:

wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow (konsultacje, warsztaty).

Umozliwianiu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej poprzez tworzenie atmosfery tolerancji.

Przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej poprzez realizacj¢ podstawy programowe;.

§5
Przedszkole zapewnia bezpieczng i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w
trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola.
Przedszkole zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zar6wno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym.
Przedszkole stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i1 ppoz.

Rozdzial 111
Organy Przedszkola i ich kompetencje

§6

Organami Przedszkola s3:

Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow.

Kazdy z wymienionych organow dziata zgodnie z ustawg o systemie oswiaty. Organy kolegialne
funkcjonuja wedtug odrgbnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga
by¢ sprzeczne ze Statutem PZKS w Wejherowie.

Przedszkolem kieruje Dyrektor PZKS zwany dalej Dyrektorem.

W sprawach spornych pomigdzy Organami Przedszkola mediatorem jest Dyrektor.

§7
Dyrektor:
kieruje biezaca dziatalnoscig Przedszkola i reprezentuje Przedszkole na zewnatrz,
dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym Przedszkola i ponosi odpowiedzialnos$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,
sprawuje nadzor pedagogiczny,
odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Przedszkola, dopuszcza do uzytku
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej,
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5)
6)
7)
8)
9
10)
11)

1)
2)

3)

1)

3)

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego m. in. poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,
tworzy i dba o wtasciwg atmosfere pracy,

zapewnia wszystkim pracownikom i wychowankom odpowiednie warunki bhp,
zapewnia wlasciwg organizacj¢ pracy Przedszkola,

opracowuje arkusz organizacyjny Przedszkola.

Dyrektor jako kierownik zaktadu pracy w szczego6lnosci:

podejmuje decyzje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Przedszkola,

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Przedszkola,

wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i
innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdw.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, a w
szczegblnosci zapewnia biezacy przeptyw informacji pomiedzy poszczegdlnymi organami
Przedszkola.

Szczegotowe zadania i kompetencje Dyrektora okreslaja odrebne przepisy.

§8
Radg¢ Pedagogiczng Przedszkola tworza nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy Przedszkola,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Przedszkola.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy Przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, ramowy rozktad dnia
oraz zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego

projekt planu finansowego Przedszkola,

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

propozycje Dyrektora Przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§9
W Przedszkolu dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow/opiekundw prawnych
dzieci uczeszczajacych do Przedszkola.
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1)
2)
3)

4)

1)
2)

4)
5)

6)
7)

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy, w szczegdlnosci:

wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami oraz Dyrektorem w doskonaleniu pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej,
reprezentowanie stanowiska rodzicow wobec innych stron spoteczno$ci Przedszkola i wtadz
o$wiatowych,
podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych dla Przedszkola,
zwlaszcza na dziatalno$¢ dydaktyczng i wychowawczo-opiekuncza,
wspotorganizowanie dzialalnos$ci kulturalnej, artystycznej, turystycznej i sportowej dzieci.
Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dziatalno$ci.

§10

Organy Przedszkola wspotdziataja ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowg dziatalnoscia
Przedszkola w sposob zapewniajacy kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w odno$nych przepisach prawa
I niniejszym Statucie.

Sprawy sporne pomiedzy organami Przedszkola rozstrzygane sa na wspolnym posiedzeniu
zwolanym przez Dyrektora. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktéw, Dyrektor moze powotac
komisj¢ sktadajacg sie z przedstawicieli zainteresowanych stron.

W przypadku nieosiggniecia porozumienia lub nie rozstrzygniecia sporu organy Przedszkola moga
wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego Przedszkole lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny zgodnie z podzialem kompetencji okreslonych w odno$nych
przepisach prawa.

Rozdzial IV
Organizacja Przedszkola

§11
Dzienny czas pracy Przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora i Rady
Pedagogicznej po rozpoznaniu potrzeb zgtoszonych przez rodzicow,
W tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi
nie mniej niz 5 godzin dziennie.
Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalane sg przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
Przedszkola i Rady Pedagogiczne;j.
Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddziat, obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan i uzdolnien oraz rodzaju 1 stopnia
niepetnosprawnosci.
Liczba dzieci w oddziale Przedszkola wynosi:

w oddziale dla dzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — nie wigcej niz 4,

w oddziale dla dzieci z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi — nie wigcej niz 4,

w oddziale dla dzieci niestyszacych i stabostyszacych — nie wigcej niz 8,

w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym —
nie wiecej niz 8,

w oddziale dla dzieci niewidomych i stabowidzacych — nie wigcej niz 10,

w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg — nie wigcej niz 12,

w oddziale zorganizowanym dla dzieci z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci, 0 ktorych mowa w
pkt 1 — 6 — nie wigcej niz 5.
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5. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza jest prowadzona na podstawie programu
wychowania przedszkolnego oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych.

6. Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

7. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw w Przedszkolu moga by¢ prowadzone zajecia
dodatkowe.

8. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki
jezyka obcego, nauki religii 1 zajg¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

9. Przedszkole jest placowka feryjna.

§12
Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w Przedszkolu w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora. Dyrektor przekazuje arkusz organizacji
Przedszkola zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku organowi prowadzacemu Przedszkole. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ
prowadzacy w terminie do dnia 29 maja danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

§13
Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednemu lub dwom nauczycielom zaleznie od czasu
pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicow dzieci danego
oddziatu.

§ 14

1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okre$la ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny, nauczania, wychowania i
opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan
rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

§15
Opieke pielegniarskg nad wychowankami sprawuje podmiot wykonujacy dzialalno$¢ leczniczg na
zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

§16
1. Dziecko uczeszczajace do Przedszkola ma mozliwos$¢ korzystania z positkdw spozywanych w
Przedszkolu.
2. Positki dostarczane sg ze stotowki Powiatowego Zespotu Ksztatcenia Specjalnego.
3.  Rodzice zobowigzani sg do ponoszenia kosztow wyzywienia dziecka.

§17
Rada Powiatu Wejherowskiego moze wustali¢ odrgbng uchwalg optaty za pobyt dziecka
w Przedszkolu ponad 5 godzinny czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej.
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§18
1. W czasie pobytu dziecka w Przedszkolu opieke nad nim sprawuja nauczyciele oraz personel
pomocniczy, a w czasie zaj¢¢ indywidualnych ze specjalistami, poszczegdlni specjalisci.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzie¢mi sg zobowigzani do wspolpracy z ich
rodzicami/opiekunami prawnymi.

§19

1. Dzieci sg odbierane i przyprowadzane osobiscie przez rodzicow (opiekunow prawnych), badz inne
osoby petnoletnie upowaznione na pi$mie przez rodzicow (opiekundéw prawnych).

2. Pisemne upowaznienie zawiera numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.

3. Daziecko jest odbierane przez osobg upowazniong tylko za okazaniem dowodu osobistego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ponoszg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odebranego przez osobe¢ przez nich upowazniona.

5. Dzieci sg przyprowadzane w czasie uzgodnionym z Dyrektorem przedszkola.

6. Ze wzgledow organizacyjnych oraz konieczno$ci przygotowania odpowiedniej liczby positkow
wskazane jest, aby pozniejsze przyprowadzenie dziecka do przedszkola byto zgtoszone wczesdniej
osobiscie badz telefonicznie.

7. Dzieci sg odbierane z przedszkola w czasie uzgodnionym z Dyrektorem przedszkola.

8. Osobom bedacym pod wptywem alkoholu badzZ innych §rodkow odurzajacych dzieci
nie beda wydawane.

Rozdzial V
Wychowankowie

§20

1. Do Przedszkola ucze¢szczaja dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 3 lata do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 7 lat. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze przyja¢ do Przedszkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5
roku.

2. Dziecko powyzej 7 lat, ktoremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego, moze
uczeszezac do Przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy
9 lat.

3. Do Przedszkola przyjmuje si¢ dzieci na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
zalaczonego do pisemnego wniosku rodzica/opiekuna prawnego i skierowania wydanego na
podstawie obowigzujacych przepisOw prawa.

4. Dyrektor prowadzi rekrutacje do Przedszkola przez catly rok szkolny, w miare posiadanych wolnych
miejsc, w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

§21

Wychowankowie maja prawo do:

1. wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego 1 dydaktycznego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,

2. korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i opieki zdrowotnej,

szacunku dla swoich potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,

4. ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony 1
poszanowania ich godnos$ci osobistej,

5.  warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo.

w



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -11- Poz. 3075

§22
Wychowankowie maja w szczegolnosci obowiagzek:
1. przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego w odniesieniu do kolegdw, kolezanek, nauczycieli oraz
innych pracownikow Przedszkola,
2. dbania o wspdlne dobro oraz tad i porzadek — na miar¢ swoich mozliwosci.

§23

Wychowankom w czasie zaje¢ w Przedszkolu i poza nim zapewnia si¢ bezpieczenstwo poprzez:

1. zapewnienie udzielenia dziecku natychmiastowej pomocy w sytuacji, gdy pomoc ta jest niezbe¢dna
oraz niezwloczne poinformowanie Dyrektora 1 rodzicow/opiekundéw prawnych o zaistniatej sytuacji
lub innych niepokojacych symptomach, np. podwyzszona temperatura ciata,

2. organizowanie, prowadzenie zaje¢ i zabaw na wyznaczonych terenach ze sprzetem dostosowanym do
potrzeb i mozliwos$ci dzieci.

§ 24
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor ma prawo skresli¢ dziecko z listy wychowankow,
w szczegblnosci w przypadku:

1. braku przystosowania si¢ do grupy — powodowanie zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa wlasnego
lub innych dzieci,

2. nieprzestrzegania przez rodzicéw/opiekunow prawnych postanowien zawartych w Statucie,

3. na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych.

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 25
W Przedszkolu zatrudnia sig¢:

1. Nauczycieli i innych pracownikow pedagogicznych:

1) nauczycieli,
2) psychologow,
3) nauczycieli zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych.

2. Specjalistoéw niebedacych pracownikami pedagogicznymi (w miar¢ potrzeb).
3.  Pracownikéw administracji 1 obstugi, w tym pomoce nauczyciela.

Nauczyciele i inni pracownicy pedagogiczni oraz specjalisci

§26
1. Nauczyciele planujg i prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz rewalidacyjng
w oparciu o program wychowania przedszkolnego i indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne, stosujac formy i metody pracy odpowiadajace wtasciwosciom psychofizycznym
dziecka uwzgledniajac wyniki badan, zalecen i1 obserwacji.
2. Nauczyciele dokumentuja przebieg nauczania, pracy wychowawczej, opiekunczej i rewalidacyjne;j
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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3. Nauczyciele odpowiedzialni sg za jako$¢ 1 wyniki swojej pracy, a takze bezpieczenstwo i zdrowie
dzieci powierzonych ich opiece.

§27

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w Przedszkolu oraz specjali§ci pracujacy z dzie¢mi tworzg zespot,
ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla kazdego dziecka indywidualnego programu
edukacyjnego, w oparciu o orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Praca zespotu kieruje
przewodniczacy, ktorym jest zawsze wychowawca oddziatu.

2. Do zadan nauczycieli nalezy prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu poznania potrzeb
rozwojowych kazdego dziecka, dokumentowanie przebiegu obserwacji i uwzglednianie wynikow
obserwacji w pracy, w celu zabezpieczenia dzieciom tych potrzeb.

3. Nauczyciele ponadto:

1) ustalaja dla kazdego dziecka ocen¢ poziomu funkcjonowania,

2) programujg aktywnos$¢ indywidualng 1 zespotowa dzieci,

3) programuja zintegrowane oddziatywania rewalidacyjne wspierajace rozwoj dziecka,
4) wzajemnie si¢ wspierajag w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

5) organizujg spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi.

§28
Nauczyciele wspolpracuja ze specjalistami  $wiadczacymi  dzieciom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, lekarska i inng.

§29
W roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez dziecko nauki
w szkole podstawowej, nauczyciele przeprowadzaja diagnozg gotowosci do podjecia nauki szkolne;.

Pracownicy administracji i obslugi

§ 30
1. Podstawowym zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i1 jego otoczenia w ladzie i czystosci.
2. Pracownicy administracji 1 obstugi wspoétdzialajg z nauczycielami w zakresie opieki
i wychowania dzieci.
Pomoc nauczyciela pomaga nauczycielowi w biezacej opiece nad dzie¢mi.
4. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow administracji i obstugi ustala Dyrektor.

w

Rodzice

§31
1. Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach nauczania,
wychowania, opieki i rewalidacji dzieci.
2.  We wspoltdziataniu rodzicow/opiekundéw prawnych i nauczycieli uwzglednia si¢ prawa
rodzicow/opiekundow prawnych dziecka do:

1) znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale,
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2)

3)
4)

znajomosci tresci zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym przez zespot
nauczycieli dla dziecka i do wspodttworzenia programu,

uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania, postepow i1 rozwoju,

uzyskiwania porad

oraz nast¢pujace obowiazki rodzicow:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

e

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich kompetencji,
przestrzeganie zapisoOw zawartych w Indywidualnych Programach Edukacyjno Terapeutycznych,
przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicéw lub przez upowazniong przez
rodzicow osobe zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo,

terminowe uiszczanie odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w przedszkolu,

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne zawiadamianie o
zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

Wymiana informacji dotyczacych spraw dziecka odbywa si¢ miedzy rodzicami/ opiekunami
prawnymi, a nauczycielami na biezaco, a w sprawach istotnych dla rozwoju dziecka na spotkaniach,
ktérych termin ustalany jest indywidualnie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 32

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrgbne przepisy.

Przedszkole stosuje ustawe o ochronie danych osobowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Przedszkole stosuje dostgp do informacji publicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§33

W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie:

1.
2.

Statut Powiatowego Zespotu Ksztalcenia Specjalnego w Wejherowie,
Przepisy Ustawy o systemie o$wiaty oraz Ustawy Prawo o$wiatowe oraz wydane na ich podstawie
akty wykonawcze, a takze inne przepisy prawa.

§ 34

Zmiany Statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym w prawie o§wiatowym.
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